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Brochure n° 3295

Convention collective nationale

IDCC : 1951. – CABINETS OU ENTREPRISES
D’EXPERTISES EN AUTOMOBILE

AVENANT N° 51 DU 16 DÉCEMBRE 2014

RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2015
NOR : ASET1550138M

IDCC : 1951

Entre :

L’ANEA,

D’une part, et

L’UPEAS ;

La FCM FO ;

La CFTC métallurgie ;

La CFE-CGC assurance ;

La FBA CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Grille des salaires applicable au 1er janvier 2015

Administratifs

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE

I
1
2
3

135
137
140

1 464,00
1 468,61
1 473,97

II
1
2
3

145
147
150

1 487,13
1 504,18
1 530,11

III

1
2
3
4

155
160
165
180

1 572,38
1 614,63
1 656,90
1 783,66

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE

IV

1
2
3
4

200
230
300
320

1 952,68
2 206,51
2 797,82
2 966,83

Techniciens
(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE

III

1
2
3
4

165
175
180
190

1 656,90
1 741,41
1 783,66
1 868,17

IV

1
2
3
4

230
250
300
320

2 206,51
2 375,25
2 797,82
2 966,83

Cadres de direction
(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON COEFFICIENT SALAIRE

V 400 3 642,94

(Suivent les signatures.)
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